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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций:

ОПК-1 —
способность решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне)
экономической, организационной и управленческой теории

Формированию компетенций служит достижение следующих результатов образования:
ОПК-1

знания:
основные понятия, категории и инструменты экономической, организационной и управленческой

теории;
умения:
применять знания экономической, организационной и управленческой теории на практике;
навыки:
владеть навыками анализа и оценки результатов расчетов, проведенных в соответствии с

поставленной экономической, организационной и управленческой проблемой.
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО

Дисциплина ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
является
дисциплиной
обязательной части блока 1
программы подготовки по
направлению 38.03.02
Менеджмент.

Содержание дисциплины является логическим продолжением содержания школьных курсов и
служит основой для освоения дисциплин:
ДЕЛОВЫЕ КОММУНИКАЦИИ, ИНВЕСТИЦИОННЫЙ
АНАЛИЗ, ТЕОРИЯ МЕНЕДЖМЕНТА

Требования к уровню подготовки обучающихся и предварительные компетенции определены
Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования.
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.

3.1. Содержание (дидактика) дисциплины

Наименование разделов и дидактических единиц

Аудиторные
занятия


в контактной
форме

1 1
Раздел 1. Сущность производственного менеджмента. Понятие производства и
производственной системы. Виды операционной деятельности. Модели в системе, производство,
поставки. Признаки производственной системы. Типы организаций. Элементы организаций.
Состав производственных факторов.

36 6 6 30 35

1 1
Раздел 2. Содержание и виды производственных процессов. Понятие и виды
производственных процессов. Производственный цикл, его длительность и
структура.
Экономическое значение и пути сокращения длительности производственного
цикла. Расчет
длительности производственного цикла простого и сложного процессов.

36 6 6 30 35

1 1 Раздел 3. Управленческие решения в производственном менеджменте. Целевые параметры
производственного менеджмента. Виды управленческих решений. 36 5 5 31 30

Всего за 1 семестр 108 17 17 91 100
Всего по дисциплине 108 17 17 91 100

3.2. Самостоятельная работа студента (СРС)

№

п/п

Номер и
наименование

раздела
дисциплины

Содержание учебного задания Объем,
часов

1
Раздел 1. Сущность
производственного
менеджмента.

Взаимосвязь элементов и факторов. Определение
производственного менеджмента. Место
производственного
менеджмента в системе менеджмента организации. Уровни,
предметные
области и функции производственного менеджмента

30

2

Раздел 2.
Содержание и виды
производственных
процессов.

Организация обеспечения предприятия энергоресурсами.
Организация материально-технического снабжения и
складирования. Организация транспортных операций на
предприятии

30

3

Раздел 3.
Управленческие
решения в
производственном
менеджменте.

Принцип экономичности. Показатели оценки и методы принятия
управленческих решений в
производственном менеджменте 31

Всего за 1 семестр 91

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

СЕМЕСТР НЕДЕЛИ СЕМЕСТРА
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 ОС ДР ОС ДР ДР Вопр. Зач, зач.

Условные обозначения:
ДР – диагностическая работа;
ОС – устный опрос студентов;
Вопр. Зач – вопросы к зачету;
зач. – зачет.

Текущий контроль успеваемости студентов проводится в дискретные временные интервалы в
следующих формах:

диагностическая работа;
устный опрос студентов;
вопросы к зачету.

К
У

РС

С
Е

М
Е

С
Т

Р

В
С

Е
ГО

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та
 с

ту
де

нт
ов

Ф
ор

м
ир

уе
м

ая
ко

м
пе

те
нц

ия
, %

В
С

Е
ГО

Л
ек

ци
и

О
П

К
-1



7 26958

Промежуточная аттестация проводится в формах:
зачет.
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Основная литература по дисциплине:

1. . Инновационный менеджмент.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.
2. . Менеджмент. Практикум.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.
3. . Производственный менеджмент.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.
4. . Производственный менеджмент. Теория и практика.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.
5. . Теория менеджмента.
Москва: Юрайт,
2019,
эл. рес.
6. Э. М. Коротков.
. Менеджмент.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.

5.2. Дополнительная литература по дисциплине:

1. К. Друри.
. Введение в управленческий и производственный учёт.
М.: Аудит,
1998,
1 экз.

5.3. Периодические издания:

1. Научно-методический журнал «Информатизация образования и науки».

5.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины, электронные библиотечные системы:

1. https://urait.ru/viewer/menedzhment-491094 — МЕНЕДЖМЕНТ. Учебник и практикум для
СПО</title> <meta name="viewport" content="width=device-width"> <title>МЕНЕДЖМЕНТ.
Учебник и практикум для СПО;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2 — Фундаментальная библиотека БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф.
Устинова;

3. https://urait.ru/viewer/menedzhment-492037 — МЕНЕДЖМЕНТ. Учебник для СПО</title> <meta
name="viewport" content="width=device-width"> <title>МЕНЕДЖМЕНТ. Учебник для СПО;

4. https://urait.ru/viewer/proizvodstvennyy-menedzhment-teoriya-i-praktika-v-2-ch-chast-1-486424 —
ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ. ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА В 2 Ч. ЧАСТЬ 1 2-е изд.
Учебник для вузов</title> <meta name="viewport" content="width=device-width">
<title>ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ. ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА В 2 Ч. ЧАСТЬ 1 2-е
изд. Учебник для вузов.

Современные профессиональные базы данных:

1. https://rusneb.ru – Национальная электронная библиотека (НЭБ);
2. https://cyberleninka.ru/ - Научная электронная библиотека «Киберленинка»;

http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library - Полнотекстовая электронная библиотека Российского фонда
фундаментальных исследований.

Информационные справочные системы:

1. Техэксперт – Информационный портал технического регулирования: Нормы, правила, стандарты
РФ;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=457 - БД ГОСТов
собственной генерации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова;

3. http://www.consultant.ru/- КонсультантПлюс- информационный портал правовой информации.

5.5. Программное обеспечение:

не требуется.

5.6. Информационные технологии:

взаимодействие с обучающимися посредством ЭИОС Moodle БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

6.1. Лекционные занятия:
специализированные требования по оборудованию отсутствуют; аудитория с посадочными
местами по количеству студентов; доска.

6.2. Прочее:
1. рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Интернет;
2. рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в Интернет, предназначенные

для работы в электронной образовательной среде.
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Приложение 1
к рабочей программе дисциплины

ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Аннотация рабочей программы

Дисциплина ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
 является
дисциплиной
 обязательной части блока 1
 программы подготовки по
 направлению 38.03.02
Менеджмент. Дисциплина реализуется на факультете Р Международного промышленного
менеджмента и коммуникации
 БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф. Устинова кафедрой Р1 МЕНЕДЖМЕНТ
ОРГАНИЗАЦИИ.

Дисциплина нацелена на формирование компетенций:
ОПК-1
 способность решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне)
экономической, организационной и управленческой теории.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с уяснением роли и места предприятия
как самостоятельного хозяйствующего субъекта в
системе рыночных отношений, выяснение закономерностей развития промышленного производства в
условиях передовых
технологий и автоматизации производственных процессов, изучение методов рациональной
организации производственных процессов, а также способов наиболее эффективного использования
производственных ресурсов предприятия.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля:

Текущий контроль успеваемости студентов проводится в дискретные временные интервалы в
следующих формах:

диагностическая работа;
устный опрос студентов;
вопросы к зачету.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
зачет.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.
 Программой дисциплины
предусмотрены
лекционные занятия (17 ч.),
самостоятельная работа студента (91 ч).
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Приложение 2
к рабочей программе дисциплины

ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ТЕХНОЛОГИИ И ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ

Рекомендации по освоению дисциплины для студента

Трудоемкость освоения дисциплины составляет
108 ч., из них
17 ч. аудиторных занятий,
и 91 ч.,
отведенных на самостоятельную работу студента.

Рекомендации по распределению учебного времени по видам самостоятельной работы и
разделам дисциплины приведены в таблице.

Контроль освоения дисциплины производится в соответствии с Положением о текущем,
рубежном контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

Формы контроля и критерии оценивания приведены в приложении 3 к Рабочей программе.

Наименование работы Рекомендуемая
литература

Трудоемкость,
час. 

Раздел 1. Сущность производственного менеджмента.

Взаимосвязь элементов и факторов. Определение
производственного менеджмента. Место
производственного
менеджмента в системе менеджмента организации. Уровни,
предметные
области и функции производственного
менеджмента

Р. Л. Дафт. .
Менеджмент: СПб.:

Питер, 2011 (2)
. Теория менеджмента:
Москва: Юрайт, 2019

(3)
. Менеджмент.

Практикум: Москва:
Юрайт, 2022 (1)

30

Итого по разделу 1 30
Раздел 2. Содержание и виды производственных процессов.

Организация обеспечения предприятия энергоресурсами.
Организация материально-технического снабжения и
складирования. Организация транспортных операций на
предприятии

. Производственный
менеджмент: Москва:

Юрайт, 2022 (1)
К. Друри. . Введение в

управленческий и
производственный учёт:

М.: Аудит, 1998 (3)
. Производственный

менеджмент. Теория и
практика: Москва:

Юрайт, 2022 (2)

30

Итого по разделу 2 30
Раздел 3. Управленческие решения в производственном менеджменте.

Принцип экономичности. Показатели оценки и методы
принятия управленческих решений в
производственном
менеджменте

Э. М. Коротков. .
Менеджмент: Москва:

Юрайт, 2022 (1)
. Инновационный

менеджмент: Москва:
Юрайт, 2022 (2)

. Производственный
менеджмент. Теория и

практика: Москва:
Юрайт, 2022 (3)

31

Итого по разделу 3 31



12 26958

Приложение 3
к рабочей программе дисциплины

ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд оценочных средств, позволяющие оценить результаты обучения по данной дисциплине, включают
в себя:

диагностическая работа
устный опрос студентов;
вопросы к зачету;
зачет.

Критерии оценивания

Диагностическая работа
Диагностическая работа проводится в форме теста в ЭИОС Moodle:

при правильном ответе менее чем на 60% вопросов - не аттестация;
при правильном ответе на 60% вопросов и более - аттестация.

Устный опрос студентов
Устный опрос является средством промежуточной аттестации обучающихся на 4, 9, 16 неделях.

Оценка "аттестован" выставляется, если студент ответил на теоретический вопрос, продемонстрировал
способность к научному анализу, высказал свое мнение. Оценка " не аттестован" выставляется, если
студент не ответил на заданный вопрос.
Балльная оценка каждого домашнего задания определяется технологической картой дисциплины

Вопросы к зачету
1.Сущность и функции производственного менеджмента.

2.Производственный процесс и его структура.
3.Классификация производственных процессов.
4.Принципы рациональной организации производственного процесса.
5.Производственный цикл: понятие, структура.
6.Расчет и анализ производственного цикла. Пути и эффективность сокращения
производственного цикла.
7.Производственная структура предприятия и ее элементы.
8.Принципы рационального размещения подразделений предприятия.
9.Формы специализации подразделений предприятия.
10.Организационные типы производства: понятие, факторы и показатели, характеристика.
11.Методы организации производства: понятие, разновидности, характеристика.
12. Не поточные формы организации производственного процесса.
13.Организация поточного производства. Организация автоматизированного производства.
14.Формы организации производственных процессов.
15.Задачи и основные показатели организации труда.
16.Принципы организации труда. Формы организации труда.
17.Требования организации труда к техническим характеристикам машин и оборудования.
18.Организация труда и разделение функций в системе "человек- машина".
19.Организация рабочих мест.
20.Сущность и задачи нормирования труда.
21.Технические средства и методы изучения затрат рабочего времени и производственного
процесса.
22.Качество продукции и его показатели.
23.Системы качества.
24.Сертификация продукции и систем качества.
25.Серия международных стандартов по сертификации.
26.Организация контроля качества продукции на предприятии.
27.Система контроля качества на предприятии.
28. Виды контроля качества продукции.
29.Анализ качества продукции.
30.Состав и задачи инфраструктуры предприятий.

Зачет
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Зачет выставляется по сумме баллов, набранных студентом в течение семестра за следующие
виды работ текущего контроля успеваемости:
1. Устные опросы
2. Диагностическая работа 
Сумма баллов, позволяющая выставить студенту зачет по дисциплине, определяется балльно-
рейтинговой системой, утвержденной приказом по университету.
Если студент не набрал требуемую сумму баллов, он выполняет дополнительные индивидуальные
задания для набора требуемой суммы баллов
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Паспорт фонда оценочных средств

Наименование разделов и дидактических
единиц

Аудиторные
занятия в

контактной
форме

1 1 Раздел 1. Сущность производственного
менеджмента. 36 6 6 30 35

Вопросы
к зачету,
Устный
опрос

студентов

1 1 Раздел 2. Содержание и виды
производственных процессов. 36 6 6 30 35

Вопросы
к зачету,
Устный
опрос

студентов

1 1 Раздел 3. Управленческие решения в
производственном менеджменте. 36 5 5 31 30 Вопросы

к зачету
Всего за 1 семестр 108 17 17 91 100

Всего по дисциплине 108 17 17 91 100
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Критерии оценивания

ОПК-1
Вопросы открытого типа:

№ 1 Классификаторы отраслей
№ 2 Тип производственной структуры промышленного предприятия: технологический 
№ 3 Единичное производства
№ 4 Перечислите критерии конкретных требований потребителя к продукту

производится оценка изделия
№ 5 Производство — это 
№ 6 Факторов производства: капитал
№ 7 Моделирование производства: Фирма
№ 8 Что включается в реагирование процесса производства
№ 9 Нормирование труда

№ 10 Управленческих решение
Вопросы закрытого типа:

№ 1 Главная задача менеджера

а. управление производственно-хозяйственными системами: предприятиями,
фирмами, компаниями и т.д.

б. управление человеческим коллективом в процессе общественного производства

в. получение максимальной отдачи от имеющихся ресурсов
№ 2 Какую функцию менеджмента нужно использовать, чтобы распределить

работников по рабочим местам

а. мотивация

б. организация

в. стимулирование
№ 3 Планирование это

а. управление производственно-хозяйственными системами: предприятиями,
фирмами, компаниями и т.д.

б. отделённый вид управленческой деятельности, который определяет перспективу
и будущее состояние организации

в. управление человеческим коллективом в процессе общественного производства
№ 4 ... – это идеальный или реальный предмет сознательного или бессознательного

стремления субъекта; конечный результат, на который преднамеренно направлен
процесс

а. проект

б. план

в. цель

г. продукт
№ 5 Производственный процесс на промышленном предприятии представляет собой

совокупность взаимосвязанных процессов труда и естественных процессов, в
результате которых исходные материалы превращаются в готовую продукцию
(изделия).

а. Верно

б. Неверно
№ 6 Проектирование производственных (операционных) систем включает следующие

этапы
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а. проектирование продукция и производственного процесса

б. проектирование производственных мощностей

в. проектирование работ и нормирование труда

г. все перечисленные 
№ 7 Расположите в соответствии виды производства

1 сельскохозяйственное производство

2 промышленное производство

3 торговля и логистика

4 производство услуг, включая финансовые услуги

5 научная и техническая деятельность

А. передача произведенного продукта от производителей к потребителям

Б. банковская, страховая деятельность

В. лесоводство, скотоводство, рыбоводство

Г. научные открытия, технические изобретения

Д. переработка сырья в пригодный для потребления человека вид;
№ 8 …. - называется производственный процесс, который выполняется

непосредственно для изготовления предусмотренной планом продукции
предприятия.

а. Вспомогательным

б. Основным

в. Обслуживающим

 
№ 9 По формам взаимосвязи с другими процессами различают:

1. осуществляющие соединение полуфабрикатов, поступивших из разных
процессов, в единый продукт

2. создающие из одного вида материала один вид готового продукта.

3. когда в результате первичной обработки сырья получают продукты, которые
поступают в последующую обработку

А. прямые

Б. аналитические

В. синтетические
№ 10 В зависимости от конкретной продолжительности периода реализации

управленческие решения делятся на

а. Долгосрочные, на период 5-10 и более лет.

б. Ближнесрочные, на период до 6 месяцев.

в. Несрочные, время не ограничено.

г. Краткосрочные, на период до года.

д. Среднесрочные, на период от одного года до пяти лет.
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